.2 SEGURIDAD | [§] Zittve >

g

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG" QUE CELEBRAN EL
PODER EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO", REPRESENTADO POR LA C. MARIA DE LOURDES ANAYA CAMARGO, DIRECTORA
GENERAL DE ADMINISTRACION Y ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA ADJUNTA, ASISTIDA POR LOS CC.

SEGUIMIENTO, Y ARTURO SABINO ARCOS AVILA, lfulREn::TuR GENERAL DE APOYO TECNICO,

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN DE OCAMPO, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD
FEDERATIVA", REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA O
EQUIVALENTE, ELLA C. LILIA CIPRIANO ISTA, ¥ EL MUNICIPIO DE TARIMBARO, EN LO SUCESIVO “EL BENEFICIARIO",
REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, EL/LA C. BALTAZAR GAONA SANCHEZ .

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS

ﬁL-[NMMMdMMMW!MMIMWMINM
federales y bajo la estricta responsabilidad de "EL BENEFICIARIO",

LoamaqmumiwndmtuMmmﬁmim.wﬁmmM‘EL BEHEHmm'mﬂumaham.my
porcentajes de inversidn autorizados por "EL SECRETARIADO".

“FORTASEG", "EL BEEFWMWHMW!NMMd%MMMW
la necesidad de su Hmmmmmwmbmwuﬂm”&aﬂmw.

C).- MHWIM&MmmmmmmMMmdmm
Técnico, "EL BENEFICIARIO", deberd presentar a “EL SECRETARIADO" los sigulentes informes:

LEOMA VICARID
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I.MmmmmmﬁMImhhmmdmmMmﬂ
SECRETARMDD‘quep-mmeH'Fmﬁéﬁyhmw.rdmmdummmm
m,m.MywmwummMmﬁmTﬁm.wdm
47, fraccion Il de los Lineamientos para el olorgamiento del subsidio para el fortalecimiento del desempefio en materia de
wm-mmrmmmummuﬁmv,mmm.ammm
mmmWMthwmdmmmmmmmm

a) La situacidn en la aplicacion de los recursos y su destino, asi como los recursos comprometidos, devengados y pagados,
ahmmmumwmmmmmmmm.

hjumﬂmwfﬁmuFﬂﬂﬁSEﬁydﬂhmmmhMMahl'mhad-mh
del reporte.

il. Informes Trimestrales sobra los movimlentos que presenten las cuentas bancarias productivas especificas, el ejercicio, destino y
mmmmWw¢mma'.M|awwymmmumma
la fecha de corie del reporte, mismo que debera contener lo siguiente:

:ijuMlmmwmsdﬁFDRTA.SEG ymmmwm.mmy pagados a la fecha de corle
del parodo que cormesponda, y

b) La wmw;mmwm&m&esymmmﬁmﬁmMmmmaummm
del reporte.

Emmmﬂmw;ﬂﬁmﬂmmmmmmdrasmmuﬂmmm-mad
bmmwmr.tmummmeumm,yMWwﬂmummmdmmw
mmmwmda;mhmmmummmﬂlmudlrdanrndlumdlurﬁhluwun
mumm:MMMwwmmmmahwmmym
Pablico y autoridades locales.

ﬂummmammpWMamMPMmWymmmmwm
wuﬂmmmmmmm.MWMNMWﬂww o el
WMWM#hMWﬁanMmMM&hWWmHM

I:}.-'ELSEERETARIMrfLBE!EHmn'mﬂummlmmmfmmwmﬂEﬁ'yummmm
mlameWEthMHmmdMMme.nmamnwm
mmmwymammummdemw.

E].-mmm.mm,mmmymmmmmmmummuﬂm.mmmwwn
wmnmmiLﬁﬁﬂmﬂ&mm:mmm?mmhwmmo
mmm.mumwmqumm.MMdWﬂmmmm
mhmm.mumnmmmm,ummmumwyu
mmmmm.m.mi-.uwymmwummmmm
Mam.mm.ﬁm.mymmmmummdﬂm134dahcumm
mmmmEmmﬂmw.mhmmwmmmrsmwmmmyww.
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionadas con las Mismas y su Reglamento y demas normativa aplicable.
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1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y LOS MONTOS DE LOS RECURSODS,

1.1. RECURSOS FEDERALES “FORTASEG™

— — T T - — - !h_.__li
Modelo Nacional de
Policia. $0.00
al Modelo Macional de
Policia y Justicia Civica. Dignificacion Policial. $0.00
Justicia Civica. $0.00
Fortalecimiento de las
Capacidades de
Profesionalizacién, Certificacin | Evaluacion en Control de e -
I. Mejorar las condiciones de de los :
seguridad piblica en las regiones del | Elementos Policiales y las [ e
temitorio macional para construir la | Instituciones Seguridad Certificacién y
paz. iz Capaciacién  de  los $ 1,784,000.00
Elemenios Policiales de
Publica.
. Equipamiento de las
Equipamienio e Infraestructura | ingtituciones de Segquridad $4,192,790.90
de los Elemenios Policiales y | Publica.
las Instituciones de Seguridad
Publica Infraestructura  da  las
Instituclones de Seguridad §0.00
Publica.
I Fortalecer el disafio &
implementacidn de politica pdblica en
materia de prevencidn de la violencia y
el dello en coordinacién con Prevencion Social de la
dependencias y entidades de los tres | Prevencidn  Social de  la | Violencia ¥ la
crdenes de gobiemo, seclor privado, | Viclencia y la Delincuencia con | Delincuencia con $ 654,892.10
sociedad civil organizada y no | Participacidn Ciudadana Participacidn Ciudadana.
organizada, asi como organismos
inlemacionales con  un
diferencial y basado en los derechos
humanos ||II
Sistema Macional de g
Informacién, bases de $ 0,00
datos del SNSP.
i Fortalecer la upandz: Sistema Macional da
tecnologica gque permita a Atencion de Llamadas de
instituciones de seguridad de los tres 'Ewmymm $0.00
drdenes de goblemo el intercambio | Sistema Nacianal de | Giudadanas.
seguro de la informacidn an la | Informacidn F
generacion de inteligencia, Macional  de
preavencién y persacucion del delito . M § 260,000.00
Fortalecimiento de los
ﬂ Sistemas de $ 0.00
| | Videovigilancia ¥ 4 -
|| Geolocalizacian.
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1.2. RECURSOS DE COPARTICIPACION

™ Recursos
Nisioraries Condiclones de Seguridad impuso al Modelo Nacional de Dignificacion Policial
Piblica en las Regiones del Teritorio : =AM et $ 1,402,936.60
Nacional para Construir la Paz Policia y Justicia Civica (Coparticipacion)
|Gasios de operacidn 5 60,000.00
Total $ 1,462,936.60

2. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTO Y ACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL Y
SUBPROGRAMAS DE LOS RECURSOS DEL FORTASEG A CARGO DE “EL BENEFICIARIO™.

2.1. PROGRAMA: Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
2.1.1. SUBPROGRAMA: Modelo Nacional de Policia.

I. Conceptos de gastos y montos:
Sin inversién
Concepto | e Total _i"",.!!!-. |
TOTAL: $ 0.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. El cumplimiento de metas se dard cuando el beneficiario realice todas y cada una de las acciones (obligatorias) consideradas en la Guia Y

&l desarrolio del Proyectio de Unidades de Investigacién en Policias Municipales y Proyecto de Unidades de Alencién a Victimas.
b. IP;n:wwaICarmNamu!daPmm-mey Parficipacion Ciudadana (CNPDyPC) sobre el avance en la implementacion de los

proyecios &n los tiempos y formatos gue éste defina. =
1:.M?Edasapﬁam.ﬂb:lmﬁﬁarhﬂahadmwbmdﬂ%mavmmﬂmwmmm.dﬂmnm

tiempos y formatos establecidos por el Secrelariado.
74 3 Kt E \

- 2020

LEONA VICARID

a

L



(%, SEGURIDAD | () Seazranaro

B, A

N

2.1 : Dignificacién Policial.
I. Conceptos de gastos y montos:
Sin inversién
TOTAL: § 0.00

. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. La asignacidn se sujetard al procedimiento que emita la Direccidn General de Apoyo Técnico, que serd publicado en la pagina de intemet
del Secretariado Ejecutivo a mas tardar al (itimo dia héabil del mes de marzo del presente afio.

2.1.3. SUBPROGRAMA: Justicla Chvica.
. Conceptos de gastos y montos:
Sin inversion
T I it 'I Totad
TOTAL: § 0.00

I. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. El cumplimiento de metas se dara cuando el beneficiario realice todas y cada una de las accionas (obligatorias) consideradas en la Guia
el desarrollo del Proyecto “Justicia Civica™.

b. El proyecto debera tener una duracion minima de nueve meses, tomando en cuenta lo establecido en las Consideraciones Generales da
la citada Guia.

¢. Informar al Centro Nacional de Prevencidn del Delito y Paricipacién Ciudadana (CNPDyPC) sobre el avance en la implementacidn del
proyecto en los tiempos vy formalos que éste defina.

d. Al 28 de septiembre, el beneficiario deberd acreditar por lo menos el 50% de avance en el cumplimienio de la meta, de acuerdo a los
tiempos y formaltos establecidos por el Secretariado. -7 '

ft’/f'--':
vad. '
ha F SAN
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2.2. PROGRAMA : Profesionalizacién, Certificacién y Capacitacién de los Elementos Policlales y las Instituciones de Seguridad
Publica.

2.2.1.5UBPROGRAMA: Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza.
L Conceptos de gastos y montos:

oy i b r=—— A - - T - E _h —~F— _.._-“...___ F‘
Concepto Meta Total Juni Sisei |- Ouiest
a4

o

parsonal de nuevo ingreso B4 $ 378.000.00

aclivo (Permanencias, 10 $ 45,000.00

TOTAL: § 423,000.00

. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. Convocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacion de control de confianza.

b. Programar y emdar al personal de su institucidn policial a las evaluaciones de conirol de confianza para e ingreso, promocion y
permanencia, las cuales estardn a cargo del Centro de Evaluacion y Control de Confianza de “LA ENTIDAD FEDERATIVA®, en casos
especificos “EL BENEFICIARIO™ podrd solicitar apoyo a los centros de evaluacion y conirol de confianza federales, con la debida
aulorizacién del CENTRO NACIOMNAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION.

¢. Las evaluaciones de control de confianza de nuevo ingreso se tendran por cumplidas, cuando "EL BENEFICIARIO" alcance el nimero de
candidatos evaluados y aprobados para el curso de formacidn inicial (aspirantes), astablecido an &l Subprograma de Profesionalizacion,
Cartificacién y Capacitacidn de los Elementos Policiales de Seguridad PUblica, y de ser el caso, no serd necesario aplicar |a totalidad de
las evaluaciones de nuevo ingreso concertadas.

d. Dentro da las evaluacionas de personal activo, se consideran las avaluaciones de permanencia, asCensos y promociones.

e. En su caso, programar y enviar al personal de la institucidn policial a las evaluaciones para oblener la Licencia Oficial Colectiva de
Portacién de Armas (psicoldgica, médica y toxicologica).

£ mrywwaummmmmmmmmmmm.amummmu
evaluacidn vigente y conforme a las funciones y puesto que desempefien. Lo anterior, a fin de dar cumplimiento a uno de los requisitos
para la obtencién del Cerificado Unico Policial, en términos de lo establecido en la Ley General del Sistema MNacional de Seguridad
Pablica.

g. El titular de la Institucidn de Seguridad Piblica, deberd contar con las evaluaciones de control de confianza, aprobadas y vigentes,
conforme al perfil y grado comespondiente en obsarvancia a la normatividad

aplicable.
h. Efectuar el seguimiento a las evaluaciones de control de confianza e informar su avance a “EL SECRETARIADO". '
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2.2.2. SUBPROGRAMA: Profesionalizacién, Certificacién y Capacitacién de los Elementos Policiales de Seguridad Publica.
L Conceptos de gastos y montos:

Formacidn Continua (Justicia
Civica) (10% del estado de 40 $ 160,000.00
fuerza operativa)

0

Formacidn Continua (Formacion
Mandos) (25 % estado de 8 $ 84,000.00 0
fuerza Mandos)

Formacidn G%niﬁm (Cadena
de custodia) (10% del estado de
Rserzs ORIV 40 $ 160,000.00 0 40

Formacidn Continua (Derechos
Humanos) (10% estado de 40 $ 160,000.00 0
fuerza operativo)

Formacion Inicial (Aspirantes) 28 $ 1,120,000.00 0

Difusidn Externa (Convocatoria
para Policia Municipal) 1 $ 100,000.00 0

SR ENE
F

Servicio Profesional de Carrera i $0.00 0
¥ de la Comisidén de Honor y
sl

A
TOTAL: § 1,784,000.00 l{ v

=
Il Acciones para el cumplimiento de metas: J fa,:
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b. Los beneficiarios deberdn enviar,
® A més tardar el 28 de septiembre del afo en curso copla de las Actas de Sesiones del Organo Colegiado que autoriza la emision
mmmhm,mmmwuhm.mwwmmmm
Mymmywmummmm
-mmmﬁmumumﬂd:m*m&wmwwwwcﬂmymu
anmmmmmasmmmucmmmmmdhm.h

lﬁmﬁwalﬁdnmﬂammnm.mpiadahdhuﬁniﬁmrmdew“mdmwm
mummmmuhm.mm.mwwnWmmwaHﬁmm

entrega.
® A mis tardar el 31&Mﬁmmmmuhmmmwmm{mw;
mmmamu&mmqwmaumuum.mwumm.

MMWMMrEMFIMrFMMHMMMMW
-Aﬁ:mdzsawmwmmmmummvaymeMh

mmthmyumamemm.
-Amhlu'dudaimmﬁmmmmm&hmﬂﬂmmmmwmm

mmmﬂulmms@mmﬂuwmmm

nwnmmmumlmuwmamummﬁmmmym.
mdmmmqmmﬂwmmmmqﬁwmrmmmﬁmmﬂnh
m.ammmﬁmmnmamrm;mwm.ﬂmmmmm
nmMMWﬁM&nM:MWMrMmmMmmWMWHWwM
da confianza y que estén vigantes.

d.EnmhmmaMWMM&ummmmmMWJhMMdM

nwummmmmmmmmﬂmmﬂmmm

Seguridad Publica.
i.'ELBENEFIGMRIG'mmﬂaﬂEmewmnhmmwﬂWTMMﬂmﬂm
rhmm.ummm“umwhW|mumﬁmthm
inicial o continua contenidos an al Programa Rector de Profesionalizacion. _
gﬂmhmhmﬂmwymmmmm.MWMMy
del Sistema Penitenciaro a los contenidos del Programa Rector de Profesionalizacion. oL e
h.mtpliluam.m,lmymeMrwmﬁﬂmwnhmm?mm.
contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacién. ;
i.Mmmmummmw;mmm;mm,Mnﬂmnwyw
aﬁmdaquadmwdmmmmﬂmﬂlakmﬂmumwdmﬂnmm.mmum
MMMWWMMMEMMWMMMNWTW
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Camisola yfo camisa 120 $ 201,840.00 0 1] 120
Pantaién 120 § 222 720.00 0 0 120
Playera (especificar) 120 $ 33,600.00 0 0 120
Garra tipo beisbolera 120 § 18,360.00 0 o 120
Botas 120 $ 111,380.00 0 Q 120
Chaleco balistico minimo nivel
llI-A con dos placas ballsticas 33 $ 584,000.00 0 o 33
nirvel IV
o 45 $ 247,500.00 0 0 45
Google tactico 50 § 40,020.00 0 0 50
Pick Up doble cabina equipada
como patrulla con balizamiento 2 $ 1,700,000.00 0 0 2
{reaccidn)
s o pipwes ooy 2 $ 372,390.90 0 0 2
Arma corta 156 § 210,000.00 0 0 15
Arma larga 11 $ 418,000.00 0 0 1
Municiones para arma corta 1000 $ 8.000.00 L] 0 1000
Municiones para arma larga 1000 $ 15,000.00 0 0 1000
TOTAL: § 4,192,790.90 U{\
|
Il .
o
[ ,_r\
ol | “ud
Il. Acciones para el cumplimiento de metas: '
a Eqﬁparyhmnduparommﬂdecaﬁdadynpadﬁmmmicasammmemﬁﬂmmmdeswadﬁhﬁﬂ. N

2020

LEONA VICARIOD



i SEGURIDAD i SECRETARIADO
Y e : | EJECUTIVO
hMMdWWHMcMNWWWWMmﬁW&N
funciones, asi como homaologar y estandarizar los criterios para uso de tecnologlas de vanguardia.
LWmde&wﬂ:mmMWMIHSESHSPWMMWHWMW
mmeam.M.mﬁmﬁm.mmymmmmMam
convocalonias que emita sl SECRETARIADO y en su caso proporcionar la documentacion que le sea requenida.
d.Em.ipwnmmdndeimn.MammmaMnmmmmﬁumm.mmcumy
formen parte del personal operativo. _
a.HWmmmumewwhumdMymMmdw
mmm.mmmmmmmﬂWmdwmmmwmm
mﬁwmﬂmsecnﬂmm.mwmwmmwmmwumm
WMHMWMWqummmhMoMMMM.

2.3.2. SUBPROGRAMA: Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Piblica.

|. Conceptos de gastos y montos:
Sin inversién
< taEg w ] Meta - R l'iTﬂ '
TOTAL: § 0.00

. Acciones para el cumplimiento de metas:

.I.MN&MMIW.WEWIMWMWDWHWHWHM Y‘
mEmenmmrﬁwmmmm.mmhmmmwﬂ:mmﬂmmﬂdﬂm

posterioridad a las fechas sefialadas, seran desechadas. _
tuuMuumumm:mmmmmammammmﬂtham

terminacian.
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€. Cierre de obra: El beneficlario deberd entregar a este Secretariado Ejecutivo copia del acta de entrega recepcitn y acta de finiquito de
obra con firmas autdgrafas de las autoridades comespondientes, a més tardar el Glitimo dia habil de enero da 2021, de aquellos recursos
que hayan sido devengados y pagados al 31 de diciembre de 2020, y a mas tardar el ditimo dia habil de abril de 2021, de aguelios
recursos que se hayan comprometido o devengado pero no pagado al 31 de diclembre de 2020,

2.4. PROGRAMA: Prevencién Social de la Vielencia y la Delincuencia con Participacién Cludadana.

2.41. SUBPROGRAMA: Prevencién Soclal de la Viclencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana.

I. Conceptos de gastos y montos:

Prevencion de

Viclencia
Familiar y de Proyecto 1 $ 58940289 0 0 1
Prevencitn de Senvicios

profesionales, Seguimiento y

Familiar y de clantificos y Evaluacion 1 $ 65489.21 0 0 1

Género 1&cnicos

integrales
TOTAL: § 654,892.10

s i
ok i ot ot B st fu" | S&

a. Bl cumplimiento de metas se dard cuando el beneficiario realice todas y cada una de las acciones (obligatorias) consideradas en la Guia
para ¢l desarrolio de proyecios de Prevencion Social de la Violencia v la Delincuencia con Paricipacién Ciudadana,

b. Los proyectos deberan tener una duracidn minima de nueve meses, tomando en cuenta lo establecido en las Consideraciones Generales
da la citada Guia.

¢. Informar al Centro Nacional de Prevencitn del Delito y Participacién Ciudadana (CHPDyPC) sobre el avance en la i de los
proyectos an los tempos v formatos que éste defina.

™

i gobany
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d. Al 28 de septiembre, ol beneficiaric deberd acreditar por lo menos el 50% de avance en cumplimiento de metas, de acuerdo a los
tiempos y formatos establecidos por el Secretariado.

2.5.PROGRAMA: Sistema Nacional de Informacion.
2.5.1.SUBPROGRAMA: Sistema Macional de Informacién, bases de datos del SNSP.

I. Conceptos de gastos y montos:
Sin inversion
TOTAL: § 0.00

Il. Acciones para ol cumplimiento de metas:

a. Se espera que el beneficiario incremente el nimero de capturas del Informe Policial Homologado (IPH) de acuerdo con el siguiente
cuadro:

[Informe Policial Homologado (Promedio ANUAL) et
2019 % Mota G E
adicaort sl | Capturas 2020
|Captura del IPH (Suministro) 806 30 1,048
|Captura dentro de las 24 hrs. (Oportunidad) 0 g5 995 ‘J"ﬁ\
|Caiclad de la Informaciin slﬁridld} 0 a5 945

1 Con base en el instrumento de evaluacién: Nusva metodologia para la evaluacion de las Bases de Datos Criminalisticas y
de Pearsonal de Seguridad Publica ubicada en la direccion:
hitp:ifwww. secretariadosjecutive. gob.mx/docs/pdis/consejo/Metodologia_evaluacion_bases_dalos.pdf

b. Actualizar las cuentas del Sistema de Administracidén de Usuarios (SAU) y enviar los reportes respactivos a “EL SECRETARIADO".
(2 & e "
A ) n‘, \&
| L
} ,!"PA e \ \
' « Magnet Wiz, ; — \
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c,mumwmummﬁm.m.m.umahhmMmm
generadoras de la informacién de las bases de datos criminalisticas y de personal del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
particularmente del Informe Policial Homologado (IPH), Registro Macional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP) y Sistema de
M-rkmrmunmm}ainummmmmmmumnww.hmﬂuﬂm

d. Fortalecer el equipamiento y la infraestructura tecnolbgica para garantizar la operatividad e Interconectividad a la Red Estatal de Datos
mummﬂnunymmmhammmmwmmmymmumwm
Seguridad Publica relativa al Informe Policial Homologado (IPH), Registro Macional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP) y
Sislema de Administracién de Usuarios {SALI).

a,WWmmmWaMMMmﬂumhmmmwm
w}mdmmm.mmmuwmuﬁmumuuwawsmnmuduw
Publica.

1. Resguardar y utilizar la informacitn generada &l municipioc la adecuada toma de decisiones en el desplisgue oparativo,

gw-gmmwumnaﬁgy Smh\lon'll::r;&'EL SECRETARIADO", la descripcidn técnica de los conceptos de
gasto convenidos, en el formato que el mwwmlmmmum.mmmbﬁmmpm
validado por el C4 o equivalente Estatal o el dérea responsable de dar seguimiento en “LA ENTIDAD FEDERATIVA®, previo a su entrega.

2020, por la ventanilla Gnica de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento. Una vez que el Centro Nacional de Informacién
mdem.mMrMMumﬂm:dimmw&mlﬁ{qum}dmmmﬂmwmm
ym.le*hﬁmmmmmmm.mmmmmumd
dictamen procedents de los mismos.

W:smﬂmmmmmtmammuumm

I Conceptos de gastos y montos:
Sin inversién
= G ORI ] SREC - | e
TOTAL: $ 0.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

Al
a. Entregar los reportes estadisticos, mmmwmd&hmﬂwmmﬂu monitoreo de la calidad de la recepcidn
de las llamadas, comespondientes al Servicio de Atencién de da Emergencia, con base en el Catdlogo Nacional de Incidentas
de Emergencia vigente, para que sean remitidos al Ceniro i de Informacidn segin comesponda a través de "LA ENTIDAD

FEDERATIVA’, en los formatos que éste Centro establezca en cada caso. /

L
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hEerhmﬂmwwmrwMfLSEGRHAW.hmMMMthdﬂ
gasto convenidos, en e formato que el Centro Nacional de Informacidn establazea para tal fin.

Este formato deberd ser revisado y pre validado por el C4 o equivalente Estatal o el drea responsable de dar saguimisnio en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA®, previo a su entrega.

La recepcién de los formatos para la descripcidn técnica de los conceplos convenidos sera hasta ol 29 de mayo del 2020, por la
ventanilla tnica de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento.

Una vez que & Centro Nacional de Informacidn reciba el formalo en original, pre validado y con firmas autdgrafas; el area técnica contard
con 15 (quince) dias naturales para su andlisis y dictaminacion.

umummmmmmmmmwmmmmmmnwdm
procadente de los mismos.

2.5.3.5UBPROGRAMA: Red Nacional de Radiscomunicacién.

I. Conceptos de gastos y montos:
Concepto w o o okl = o) e
Terminal digital mévil (radio) 2 $ 190,000.00 0 0 2
Terminel dighel portill {radio) 2 $ 70,000.00 0 0 2
TOTAL: § 260,000.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a.ncm-mwumwmummmmmummmmulmmmw. U'\
urmmiparlaa:ﬁmdunmmmimw;ummmmmasmmﬁfmﬂﬂ'm
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b. Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de "EL SECRETARIADO", la descripcién técnica de los conceplos de
gasto convenidos, en el formato que el Centro Nacional de Informacion establezea para tal fin,

mMMWHMymwwdﬁuMEMuHMWMMWMU
ENTIDAD FEDERATIVA", previo a su entrega.

umﬁmmmmmmummmmmuzﬂ“mﬂmwh
mmuummmm;m

mumq-.mlmummlmmﬁMmm.MMymmmdmmw
con 15 (quince) dias naturales para su andlisis y dictaminacion.

MMHMMWMMmmW.MMWrﬂmumdM
procedente de los mismos.
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b. Ean;wnummmWrmmmeﬂmm'.hmm*mWh
gasto convenidos, en el formato que el Centro Nacional de Informacidn establezca para tal fin.

Esta formalo deberd ser revisado y pre validado por el C4 o equivalenta Estatal o el drea responsable de dar seguimiento en LA
ENTIDAD FEDERATIVA®, previo a su entrega.

La recepcion de los formatos para la descripcidn técnica de los conceplos convenidos en este subprograma serd hasta al 29 de mayo del
mzu.pmhmmﬁmmumwmmywmmmdmmmm
m&adhmmnmuiﬂﬂ.mﬂdﬁnrmhmsm@rﬂn:dﬁuhﬂmﬂtmIﬁ{qﬂmlﬁun&ﬂiﬂmwm
y dictaminacidn.
Lamq;-hﬁm#lmbhmymmmmmmbwmm,podﬁmﬁmummqmumdm
procedente de los mismos.

a.msvmmmm.mu.mfmmmmemmmv
SUBPROGRAMA DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION, A CARGO DEL BENEFICIARIO.

3.1.PROGRAMA: Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicla Civica.
3.1.1.SUBPROGRAMA: Dignificacion Policial (Coparticipacian).

TOTAL: § 1,402,936.60

Il. Acciones para al cumplimiento de metas:

a_RniLumlWMWmuLhmmhmmwm.whwwdﬂm15.ﬂnnnﬁnl.d& v,\

los Lineamientos del FORTASEG 2020. ) _
nwhmuwmmammammwwm.mmmmmm

pdlizas cheque en los ue se pueda apreciar los pagos por concepto de dicha liquidacion. )
c,MhmMmemmmmm&hWMhm

wdmmmmn,mmmmwmﬁmsesm. _ !
d.whmmywm.mMuMMMWmmmmlum

diaria (sueldo base) de los elemenios operativos.
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C. MAURICIO |
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
CERTIFICACION ¥ ACREDITACION

-
[

/ @ 7
AP Sy (é&uzz,,
C. MIRIAM RNANDEZ

IRECTORA GENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTO

C. ARTURO SABIND ARCOS AVILA
DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO (FORTASEG) PARA EL
EJEIFGIGID FISCAL 2020, CELEBRADO CON EL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO Y EL MUNICIPIO DE
TARIMBARO.

2020

LEONA VICARIO
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a. W.lhﬂmwﬂMyw.hmmmmWhMHWﬂm
yﬁmduqmsuuﬁamamdmmmmm.mmmmmhwmmmw
wmumm-nm{ﬂ}wmmmmmmmmmmm,ﬁmum
autorizado, la nomenclalura de grados y las percepciones por elemento, que no podrén ser inferiores a las establecidas en el modelo del
mmMymammw.mmthMMWTﬁh

i.mdmﬁm&thMHme.mhmmdmm
fracciones lll, de los Lineamientos del FORTASEG 2020. Comprobar la aplicacién del proyecto a més tardar el 21 de agosto del 2020 de
MaHMMmdmmmmmmmmwmm
de némina en POF (CFDI) o las copias cedificadas de las pdlizas chegue en los que se puedan apreciar los pagos por conceplo dal
programa de mejora de las condiclones laborales de cada elemento operativo beneficiado,

pablica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus servicios en las Instituciones de Seguridad Plblica
mm.mnimammm.MMMumemmMMTm.

En virtud de lo anterior, ol presente Anexo Técnico deberd ser publicado en el sitio web de "EL SECRETARIADO", asi como en el sitio web de
“EL BENEFICIARIC®, conforme a la normatividad aplicable.
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|ENTERADDS “LAS PARTES" DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN,
A LOS ONCE DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL DOS MIL VEINTE, EN 4 EJEMPLARES, SIN QUE
EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE

|PUDIERA INVALIDARLO.

_FIRMAS e s

POR “EL SE::RETARhFD" POR “LA EN RATIVA”
AN A '
i i
C. MARIA DE LOURDES ANAYA CAMARGO C. LILIA CIPRIANO ISTA
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE
SECRETARIA EJECUTIVA ADJUNTA DESIGNADA MICHOACAN
MEDIANTE OFICIO NUMEROQ SESNSP/99/2020
POR “EL BENEFICIARIO"
)
<] )

T

[
| (]
C. BALT GAL)NA SANCHEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
INFORMACION

TITUYAR DEL CENTRO NACIONAL DE

PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION
CIUDADANA TA"

AN - 2020

L



